SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ
J.W. CONSTRUCTION HOLDING S.A.
Z DZIALALNOSCI W ROKU 2016

WRAZ Z OCENA SYTUACJI SPOLKI Z UWZGLEDNIENIEM OCENY
SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM,
OCENY SPOSOBU WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW
INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH STOSOWANIA ZASAD LADU
KOROPORACYJNEGO ORAZ OCENA RACJONALNOSCI PROWADZONEJ
PRZEZ SPOLKE POLITYKI W ZAKRESIE DZIALANOSCI SPONSORINGOWEJ,
CHARYTATYWNEJ ORAZ INNE O ZBLIZONYM CHARAKTERZE.



I. Uwarunkowania rynkowe:

Rada Nadzorcza analizuje dziatania Zarzadu w konteks$cie uwarunkowan rynkowych.

W  kontek$cie rosngcej sprzedazy mieszkan na rynku pierwotnym Rada Nadzorcza
pozytywnie odbiera prowadzone dzialania Spoédtki majace na celu jak najszybsze
wprowadzenie do oferty nowych inwestycji deweloperskich.

Sytuacja na rynku nieruchomo$ci wskazuje na celowo$¢ prowadzenia przez Spotke
dotychczasowej strategii dziatania, polegajacej w gltoéwnej mierze na zaspokajaniu potrzeb
Klientow $redniozamoznych, ale i umiejetnym dostosowaniu oferty do wymagan oséb
zamoznych, do ktérych skierowana bedzie gldwnie oferta aparthotelu (formuty mieszkan na
wynajem). W ostatnim czasie przybywa wiasnie tych Klientow, ktorzy widzac, ze stopy
zwrotu z lokat bankowych nie sg na satysfakcjonujagcym dla nich poziomie, inwestuja w
nieruchomosci. Z drugiej strony, rosng potrzeby sredniozamoznych Polakow.

W przysztosci wydaje si¢ niezwykle wazne odpowiednie reagowanie na zmiany zachodzace
na rynku, przede wszystkim w zakresie programow rzadowych zwigzanych z rynkiem
nieruchomosci.

Il. Perspektywy rozwoju Spolki

Rada Nadzorcza pozytywnie odnosi si¢ do strategii i planow przedstawianych przez Zarzad,
przede wszystkim w zakresie kontynuacji zabudowy istniejagcego banku ziemi i uruchamiania
jak najwigkszej ilosci nowych projektow dajacych szybszy przepltyw gotowki.

Zasadne wydaja si¢ takze by¢ dziatania majace na celu utrzymanie dywersyfikacji
geograficznej przy dominujacej pozycji rynku warszawskiego - prowadzenie ekspansji na
pozostale obszary Polski — przygotowania do uruchamiania kolejnych projektow na rynki
Trojmiasta, Katowic 1 Szczecina.

W najblizszych okresach decydujaca bedzie kontynuacja prac zwigzanych z przygotowaniem
dokumentacji projektowej 1 pozyskiwaniem pozwolen na budowe projektow deweloperskich
mieszkaniowych i aparthoteli oraz realizacja planéw sprzedazy.

Z uwagi na intensywng zabudowe posiadanego banku gruntow zasadne wydaje sie¢
poszukiwanie nowych, atrakcyjnych lokalizacji pod inwestycje deweloperskie, po
szczegotowej analizie ekonomiczne;.

I11. Sklad, osoby i organizacja Rady Nadzorczej J.W. Construction Holding S.A.

Rada Nadzorcza J.W. Construction Holding S.A. (,,Spotka”) dziata w oparciu o przepisy
prawa okreslone w ustawie z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U.
2000 Nr 94. poz. 1037 z po6ézn. zm.), Statutu Spoéiki, Regulaminu Rady Nadzorczej
uchwalonego Uchwalg nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 16 lutego 2007 .
oraz w dokumencie przyjetym przez Gielde Papieréw WartoSciowych w Warszawie
,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016” (,,Dobre Praktyki”).

Rada Nadzorcza Spoétki sktada si¢ z 5 /pigciu/ do 9 /dziewieciu/ czltonkdéw, w tym
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okresla uchwata



Walnego Zgromadzenia. Mozliwa jest zmiana liczby cztonkow Rady Nadzorczej w trakcie
trwania kadencji.

Rada Nadzorcza powotywana jest przez Akcjonariuszy Spotki na Walnym Zgromadzeniu,
przy czym Akcjonariuszowi posiadajagcemu wigcej niz 50% akcji Spoltki przystuguje osobiste
uprawnienie do powolywania i odwolywania potowy cztonkow Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W przypadku nieparzystej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej, akcjonariuszowi, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym przystuguje osobiste
uprawnienie do powotywania i odwolywania odpowiednio: trzech cztonkow Rady Nadzorczej
(w przypadku Rady Nadzorczej pigecioosobowej), czterech cztonkow Rady Nadzorczej (w
przypadku Rady Nadzorczej siedmioosobowej) oraz pigciu cztonkéw Rady Nadzorczej (w
przypadku Rady Nadzorczej dziewigcioosobowej). Uprawnienia te s3 wykonywane w drodze
doreczanego Spodlce pisemnego oswiadczenia o powolaniu lub odwotaniu danego cztonka
Rady Nadzorczej, czy tez powierzeniu lub zwolnieniu z funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje 1 odwotuje Walne
Zgromadzenie.

Opisane wyze] uprawnienie osobiste przystuguje Pana Jozefowi Kazimierzowi
Wojciechowskiemu.

Na dzien 31 grudnia 2016 r. sktad Rady Nadzorczej Spotki przedstawial si¢ nastepujaco:

Przewodniczacego Rady Nadzorczej Jozefa Wojciechowskiego — osoby wskazanej przez
uprawnionego akcjonariusza;

Cztonka Rady Nadzorczej Barbary Czyz — Czlonka Rady Nadzorczej powotanego przez
Walne Zgromadzenie;

Cztonka Rady Nadzorczej Malgorzaty Szwarc - Sroka — Czlonka Rady Nadzorczej
powotanego przez Walne Zgromadzenie;

Cztonka Rady Nadzorczej Irminy Lopuszynskiej — osoby wskazanej przez uprawnionego
akcjonariusza;

Cztonka Rady Nadzorczej Laury Michnowicz — o0soby wskazanej przez uprawnionego
akcjonariusza.

W okresie sprawozdawczym w sktadzie Rady Nadzorczej nie zaszty zadne zmiany.

W okresie sprawozdawczym w sktad Rady Nadzorczej nie wchodzily osoby, ktore spetnialby
warunki niezaleznosci zarowno przewidywane przez Statut Spotki jak 1 przez Zalacznik nr 11
do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. oraz Zasadg 11.Z.4.
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016.

Uchwatly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna wigkszoscia gloséw z zastrzezeniem, ze
przy roéwnej ilosci glosow decydujace znaczenie ma glos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Jednak uchwaty w sprawie:

1/ wyrazenia zgody na $wiadczenie przez Spotke na rzecz czlonka Zarzadu z
jakiegokolwiek tytutu,

2/ wyrazenia zgody na zawarcie przez Spolke istotnej umowy, ktorej wartosé
przewyzsza kwotg 10.000.000,00 (dziesi¢¢ milionow) ztotych, a w przypadkow uméw na
wykonywanie robdt budowlanych 15.000.000,00 (pigtnascie miliondw) zlotych, z podmiotem
wchodzacym w sklad grupy kapitalowej, do ktorej nalezy Spotka, czlonkiem Rady
Nadzorczej albo Zarzadu lub ich osobami bliskimi,



3/ wyboru bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Spoiki,

wymagaja dla swojej waznosci oddania glosu za podjgciem takiej uchwaty przez co najmniej
jednego niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej, o ile taki zasiada w sktadzie Rady i jezeli
ktorykolwiek z cztlonkow niezaleznych jest obecny na danym posiedzeniu Rady Nadzorcze;j,
przy czym w sprawach wskazanych w pkt.1/ 1 2/ powyzej uchwata moze takze upowazniac
Przewodniczacego Rady Nadzorczej do wyrazenia zgody na warunkach i zasadach w niej
okreslonych.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga zosta¢ podjgte rOwniez w trybie pisemnym oraz w trybie
telekonferencji, z wylagczeniem uchwat, o ktérych mowa w art. 388 § 4 k.s.h. Projekty uchwat
podejmowanych w trybie pisemnym lub w trybie telekonferencji sg przedktadane cztonkom
Rady Nadzorczej przez jej Przewodniczacego, a W razie jego nieobecnosci przez
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w
podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej. Szczegotowe zasady dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulaminie Rady
Nadzorczej uchwalonym przez Walne Zgromadzenie.

W ramach Rady Nadzorczej moga zosta¢ utworzone komitety w tym komitet audytu i komitet
wynagrodzen.

V. Dzialalno$é Rady Nadzorczej

W roku 2016 Rada Nadzorcza pracowata w pelnym sktadzie podejmujac uchwaty zar6wno w
trakcie posiedzen jak i za pomocg srodkow opisanych szczegétowo ponizej a ponadto Rada
Nadzorcza prowadzila staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich obszarach jej
dzialania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, Statutu Spoétki i Regulaminu Rady
Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmowata uchwaly w sprawach wymaganych przez bezwzglednie
wymagane przepisy prawa jak:

-Wybor bieglego audytora w celu badania i przegladu sprawozdan sporzadzanych
przez Spotke w 2016 .

-Opiniowanie projektoéw uchwat wnoszonych na Walne Zgromadzenie.

-Ustalenie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu Spofki.

Przez caty rok 2016 wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej pozostawali w bardzo bliskim,
bezposrednim 1 statym kontakcie z Zarzadem Spotki jak 1 kadrg kierownicza,
przeprowadzajac niezliczone biezace konsultacje nad réznymi aspektami dziatalnosci i
rozwoju Spofki.

W sktadzie Rady Nadzorczej znajdowaly si¢ osoby posiadajace odpowiednig wiedze (m.in.
Pani Malgorzata Szwarc-Sroka zdala z wynikiem pozytywnym egzamin na Kandydatow na
Cztonkéw Rad Nadzorczych w Spotkach Skarbu Panstwa przed Komisja Egzaminacyjna przy
Ministrze Skarbu Panstwa), jak 1 doswiadczenie zawodowe, obejmujace rachunkowos¢,
finanse, zarzadzenie oraz osoby posiadajace znaczng wiedz¢ o otoczeniu, w ktorym dziala
Spoika jak 1 o samej Spotce.

Rada Nadzorcza wyraza przekonanie, iz z powierzonych jej obowigzkow wywigzala si¢ w
roku 2016 nalezycie 1 prawidtowo, a w zwigzku z tym dziatalno$¢ Spotki byta kompleksowo i
kompetentnie nadzorowana zaréwno podczas oficjalnych spotkan jak i takze poprzez inne,
bezposrednie kontakty Czlonkéw Rady Nadzorczej z przedstawicielami Zarzadu jak i
szczebla kierowniczego Spotki.



W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza pozostawata w bliskich kontaktach zaréwno z
Zarzadem Spoiki jak 1 wyzsza kadra zarzadzajaca Spotki jak 1 Grupy Kapitatowej, odbywajac,
przez caly rok, co ok. dwa tygodnie spotkania, podczas ktorych byla omawiana biezaca
sytuacja Spotki, plany, dziatania oraz zamierzenia.

W zwiazku z faktem, iz Rada Nadzorcza Spotki dziatata, w okresie sprawozdawczym, w
sktadzie pigcioosobowym oraz w zwigzku z obowigzujacymi przepisami prawa w sktadzie
Rady Nadzorczej nie zostalty wyodrebnione Komitet Audytu ani Komitet Wynagrodzen.

V. Whnioski Rady Nadzorczej z oceny: jednostkowego sprawozdania finansowego Spolki
za rok obrotowy 2016 i sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spolki w roku obrotowym
2016 oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Spolki za
rok obrotowy 2016 i sprawozdania Zarzadu Jednostki Dominujacej z dzialalnoSci
Grupy Kapitalowej Spotki w roku obrotowym 2016.

Rada Nadzorcza Spotki dzialajac na podstawie art. 382 §3 Kodeksu spotek handlowych
dokonata oceny nastepujacych sprawozdan w zakresie ich zgodnosci z ksiggami 1
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym:

) Jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2016, w
sktad ktérego wchodza:
a) Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2016 r., ktore po

stronie aktywow 1 pasywow wykazuje kwote 1.449.837.975,26 zt (slownie: jeden
miliard czterysta czterdziesci dziewig¢ milionéw osiemset trzydziesci siedem tysigcy
dziewieéset siedemdziesiat pie¢ 26/100 zlotych);

b) Rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r.
wykazujacy zysk netto w kwocie 9.590.934,16 zI (stownie: dziewig¢ milionow pigéset
dziewieédziesiat tysiecy dziewiglset trzydziesci cztery 16/100 zlotych);

C) Sprawozdanie z catkowitych dochodow za okres od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31
grudnia 2016 r. wykazujace catkowity dochdd w kwocie 9.590.934,16 zt (stownie:
dziewie¢ miliondw piecset dziewiecdziesigt tysigcy dziewiglset trzydziesci cztery
16/100 ztotych);

d) Sprawozdanie z przeptywdw pienigznych, ktore wykazuje zmniejszenie stanu srodkéw
pienieznych netto w ciggu roku obrotowego od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31
grudnia 2016 r. o kwote 3.977.486,82 zl (stownie: trzy miliony dziewigéset
siedemdziesiat siedem tysiecy czterysta osiemdziesiat sze$¢ 82/100 ztotych);

e) Sprawozdanie ze zmian w kapitale wltasnym za okres od dnia 1 stycznia 2016 r. do
dnia 31 grudnia 2016 r. wykazujace zwigkszenie kapitatu wlasnego o kwote
9.590.934,16  zl (slownie: dziewig¢ milionow piecset dziewiecdziesiat tysigcy
dziewigcset trzydziesci cztery 16/100 ztotych);

f) Dodatkowe informacje i objasnienia za 2016 rok.

) Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2016.
1) Skonsolidowanego sprawozdanie finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za rok
obrotowy 2016, w sktad ktorego wchodza:
a. Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31

grudnia 2016 r., ktdory po stronie aktywow 1 pasywow wykazuje kwote



1.503.419.389,60 zt (stownie: jeden miliard pigéset trzy miliony czterysta
dziewietnascie tysiecy trzysta osiemdziesigt dziewie¢ 60/100 ztotych);

b. Skonsolidowany rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2016 r. do
dnia 31 grudnia 2016 r. wykazujacy zysk netto w kwocie 24.978.238,97 zt
(stownie: dwadziescia cztery miliony dziewigéset siedemdziesiat osiem tysigcy
dwiescie trzydziesci osiem 97/100 ztotych);

c. Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od dnia 1
stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r. wykazujgce catkowity dochod
w kwocie 26.549.521,91 zt (slownie: dwadziescia sze$¢ milionow pigcset
czterdziesci dziewigc tysiecy piecset dwadziescia jeden 91/100 ztotych);

d. Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienigznych, ktory wykazuje
zmnigjszenie stanu §rodkéw pienieznych netto w ciggu roku obrotowego od
dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r. o kwote 100.098.232,51 zt
(stownie: sto milionéw dziewigcdziesiat osiem tysigcy dwiescie trzydziesci dwa
51/100 ztotych);

e. Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1
stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r. wykazujace wzrost kapitatu
wlasnego o kwote 26.549.521,91 zt (stlownie: dwadziescia sze$¢ milionow
pigcset czterdziesSci dziewigc tysiecy piecset dwadziescia jeden 91/100 ztotych);

f. Dodatkowe informacje i objasnienia za 2016 rok.

IV) Sprawozdania Zarzadu Jednostki Dominujacej z dziatalnoéci Grupy Kapitatowej Spotki
w roku obrotowym 2016.

Sprawozdanie jednostkowe jak i skonsolidowane zostalo poddane badaniu bieglego rewidenta
firmy audytorskiej BDO Spotka z o.0. siedzibg w Warszawie nr ewid. 3355, w imieniu
ktorego dziatali:

- Anna Pacanowska - Stasiak — Kluczowy biegly rewident przeprowadzajacy badanie, nr
ewid. 12892
- dr Andre Helin — Cztonek Zarzadu, bieglty rewident nr ewid. 90004

Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢ z opinig i raportem bieglego rewidenta dotyczagcym
jednostkowego sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2016, stwierdza, ze
przedstawione sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2016 jak i sprawozdanie
Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w roku obrotowym 2016:

- rzetelnie 1 jasno przedstawia wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowe;j
1 finansowej Spotki na dzien 31 grudnia 2016 roku, jak jej tez wyniku finansowego za
okres od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia 31 grudnia 2016 roku;

- sporzadzone zostalo we wszystkich istotnych aspektach zgodnie z zasadami (polityka)
rachunkowos$ci, wynikajagcymi z Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci,
Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczos$ci Finansowej oraz zwigzanych z nimi
interpretacjami ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym w tych Standardach — stosownie do wymogow ustawy o rachunkowosci
1 wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych oraz na podstawie prawidlowo
prowadzonych ksigg rachunkowych,



- jest zgodne z wplywajacymi na tre$¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa
obowigzujacymi Spotke;

- Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spotki w roku obrotowym 2016 jest kompletne w
rozumieniu Ustawy o rachunkowosci oraz Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19
lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i1 okresowych przekazywanych przez
emitentow papieroOw wartosciowych oraz warunkOw uznania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebgdacego panstwem cztonkowskim.
Informacje zawarte w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalno$ci Spotki, pochodzace ze
zbadanego sprawozdania finansowego sg z nim zgodne.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢ z opinig i raportem biegtego rewidenta dotyczacym
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Spotki za rok obrotowy
2016, stwierdza, ze przedstawione sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Spotki za rok
obrotowy 2016, jaki i sprawozdanie Zarzgdu Jednostki Dominujacej z dziatalno$ci Grupy
Kapitatowej Spotki w roku obrotowym 2016:

- rzetelnie 1 jasno przedstawia wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowej
I finansowej Grupy Kapitalowej Spotki na dzien 31 grudnia 2016 roku, jak tez jej wyniku
finansowego za okres od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia 31 grudnia 2016 roku;

- sporzadzone zostalo we wszystkich istotnych aspektach zgodnie z zasadami (polityka)
rachunkowosci, wynikajacymi z Migdzynarodowych Standardow Rachunkowosci,
Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczos$ci Finansowej oraz zwigzanych z nimi
interpretacjami ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym w tych Standardach — stosownie do wymogow ustawy o rachunkowosci
1 wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych oraz na podstawie prawidlowo
prowadzonych ksiag rachunkowych,

- jest zgodne z wplywajacymi na tre§¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa
obowigzujacymi Grupg Kapitatlowa Spotki;

- Sprawozdanie Zarzadu Jednostki Dominujacej z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki
w roku obrotowym 2016 jest kompletne w rozumieniu Ustawy o rachunkowos$ci oraz
Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji
biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim. Informacje zawarte w sprawozdaniu Zarzadu z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spolki, pochodzace ze zbadanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Spoétki 1 sg z nim zgodne.

V1. Stanowisko Rady Nadzorczej w sprawie podzialu zysku za rok 2016

Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢ z wnioskiem Zarzadu postanowita pozytywnie
zaopiniowa¢ akcjonariuszom:

Podziat zysku netto w kwocie 9.590.934,16 zt (slownie: dziewig¢ milionéw piecset
dziewigcédziesiat tysigcy dziewiecset trzydziesci cztery 16/100 ztotych) na :

- pokrycie straty z lat ubieglych w kwocie 5.679.509,99 zt (stownie: pie¢ milionéw szes§éset
siedemdziesiat dziewie¢ tysiecy pigcset dziewie¢ 99/100 ztotych,



- kwote 3.911.424,17 zt (stlownie: trzy miliony dziewigcset jedenascie tysigcy czterysta
dwadziescia cztery 17/100 ztotych) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy Spoiki.

VII. Ocena systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia stosowane mechanizmy kontrolne w kwestiach
zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem oraz systemem kontroli wewn¢trznej w Spotce. W
spotce realizowany jest proces analizy i oceny czynnikow ryzyka w roznych obszarach jej
dziatalnosci, migdzy innymi zarzgdzania zasobami finansowymi, ktére ma zapewnié¢ Spotce
ptynnos$¢ we wszystkich segmentach dzialalno$ci, w tym gldwnie dziatalnosci deweloperskie;.
Nadrzgdnym celem w dziatalnosci Spotki jest zapewnienie zrddet finansowania dla
wszystkich realizowanych projektow przy utrzymaniu wskaznikoéw ptynnosci na bezpiecznym
poziomie. Przedmiotem codziennej analizy sg obroty w spotce wraz ze strukturg finansowania
w celu zapewnienia biezacej i przysziej plynno$ci na mozliwie optymalnym poziomie.
Ponadto, Spotka od lat prowadzi stala wspotprace z réznymi bankami, w celu zapewnienia
finansowania zarowno dzialalno$ci inwestycyjnej, jak i biezace;.

Dodatkowo stosujac si¢ do zalecen w zakresie wiarygodnosci i1 rzetelnosci sporzadzanych
sprawozdan finansowych, w szczegdlno$ci wymogow zawartych w Rozporzadzeniu Ministra
Finanséw z 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i1 okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych Spoétka, J.W. Construction
Holding S.A., stosuje nastgpujace mechanizmy kontrolne:

Okreslenie kompetencii 1 odpowiedzialno$ci na poszczegdlnych poziomach zarzadzania

W Spoélce najwyzszym organem zatwierdzajacym dokumentacje finansowag jest Zarzad.
Proces przygotowania materialdw przebiega poprzez komorki organizacyjne dzialow
ksiegowych i ekonomicznych. Materialy finansowe podlegaja przegladowi i opiniowaniu
przez kierownikow nizszego szczebla piondéw finansowo-ksiggowych,
a nastgpnie sg akceptowane przez piony ksiggowe 1 ekonomiczne.

Wvydzielenie w _ strukturze organizacyjnej specjalistycznych dzialow ksiegowych 1
finansowych

Wraz z okresleniem sekwencji czynnosci zatwierdzajagcych 1 monitorujacych procesy
finansowe, konieczne stalo si¢ wyodrebnienie w  strukturach organizacyjnych
przedsigbiorstwa wyspecjalizowanych dziatow. 1 tak, w Spolce wyodrgbniono m.in.
nastepujace komorki organizacyjne: dzial budzetowania inwestycji, dziat ksiggowosci
finansowej, dzial kontrolingu, dzial zarzadzania ptynno$cig finansowa, dziat kontroli
wewnetrznej.

Wdrozenie zintegrowanego systemu informatycznego SAP R/3

W Spotce wdrozono zintegrowany system informatyczny SAP R/3. Tym narz¢dziem
informatycznym objeto obszary logistyki, gospodarki magazynowej, przygotowania i
realizacji inwestycji, ksiggowosci 1 kontrolingu. Ksiegi rachunkowe s3 prowadzone w SAP
R/3, jednoczesnie system komputerowy dba o poprawno$é ewidencji zdarzen gospodarczych



w tym m.in. prowadzac proces od planowania, poprzez zgloszenie zapotrzebowania na
materiat lub ustuge, zamawianie u dostawcy, do momentu rozliczenia dokumentu zakupu.

Powierzenie niezaleznemu audytorowi zewnetrznemu kontroli nad sporzadzanymi raportami
okresowymi

Sporzadzane przez Grupg, roczne sprawozdania finansowe podlegaja badaniu przez
niezaleznego audytora, bieglego rewidenta. Raporty potroczne podlegaja przegladowi.
Badanie polega na zweryfikowaniu przedstawianych warto$ci liczbowych, jak rowniez
potwierdzeniu prawidlowos$ci metodologii gromadzenia i przetwarzania danych na zgodnos¢ z
zasadami rachunkowosci.

W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonowaly zadne komitety. Rada Nadzorcza w cato$ci
petnita funkcje komitetu audytu. Rada Nadzorcza wykonywata swoje obowigzki rzetelnie i
zgodnie z przepisami prawa, reprezentujac jak najlepiej interes akcjonariuszy.

VI11. Ocena sposobu wypelniania przez Spotke obowiazkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad ladu korporacyjnego.

W ocenie Rady Nadzorczej Spétka w rocznym sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki za
rok 2016 przedstawita rzetelng i zgodng ze stanem faktycznym informacj¢ w zakresie
wypehiania przez Spoltke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad
zawartych w Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW 2016.

IX. Ocena racjonalno$ci prowadzonej przez Spolke polityki w zakresie dzialalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.

Rada Nadzorcza ocenia, iz polityka Spotki w zakresie dziatalnosci sponsoringowe;,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze jest prowadzona przez Spotke w sposob
rozsadny 1 korzystny dla Spotki. Wysokos$¢ kwot przekazywanych w ramach tej dziatalnosci
nie wplywa znaczaca na wyniki Spolki a wywiera pozytywne skutki u podmiotow je
otrzymujgcych. Spotka wspiera podmioty potrzebujace z réznych kregéw, nie ograniczajac
ani nie zamykajac si¢ na zadne podmioty pozostajace w potrzebie.

Spotka w 2016 roku poprzez dziatalno$¢ sponsoringowa wspierata instytucje dzialajace
gléwnie w obszarze sportu — pitki siatkowej. Spoétka wspierata na podstawie podpisanej
umowy klub sportowy AZS Politechnika Warszawska. Spotka dokonata rowniez darowizn na
organizacje spoleczne. Powyzsza dzialalno$¢ jest wynikiem inicjatyw osob 1 instytucji od lat
wspotpracujacych ze Spotka, przy ktérej brany jest pod uwage pozytywny wplyw na
prowadzong dzialalno$¢ 1 jej wizerunek. W sumie na powyzsze inicjatywy wydano ponad
100.000 zt netto.



