Tekst Jednolity
STATUT
J.W. CONSTRUCTION HOLDING

SPOLKA AKCYJNA

(stan uwzgledniajgcy zmiany zarejestrowane przez Sad na dzien 31 paZzdziernika
2014r.)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
1.Spétka dziata pod firmg “J.W. Construction Holding” Spétka Akcyjna. ---------

2.Spdtka dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz obowigzujgcych

przepisow prawa.

§2.

1.Siedzibg Spofki jest miasto Zabki.

2.Spotka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej

granicami.

3.Spotka moze powotywa¢ wiasne oddzialty i biura w kraju i za granica,
prowadzi¢ swoje wiasne przedsiebiorstwa oraz uczestniczy¢ w innych

spotkach w Polsce i za granica, zaréwno z udziatem kapitatu polskiego jak i

zagranicznego.

§3.

Spotka zostata utworzona na czas nieokreslony.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§4.

Przedmiotem dziatalnosci Spoétki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnoéci jest: ---------
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1/ Zagospodarowanie i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek 70.11.Z. ---------

2/ Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek 70.12.Z.

3/ Wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek 70.20.Z.

4/ Dziatalno$¢ agencji obstugi nieruchomosci 70.31.Z.

5/ Zarzadzanie nieruchomosciami mieszkalnymi 70.32.A.

6/ Zarzadzanie nieruchomosciami niemieszkalnymi 70.32.B.

7/ Dziatalnos¢ w zakresie projektowania budowlanego, urbanistycznego,

technologicznego 74.20.A.

8/ Przygotowanie terenu pod budowe 45.1.
9/ Wznoszenie kompletnych obiektéw budowlanych lub ich czesci inzynieria ladowa i
wodna 45.2.
10/ Wykonywanie instalacji budowlanych 45.3.

11/ Wykonywanie robét budowlanych wykonczeniowych 45.4.
12/ Hotele 55.1.
13/ Pozostate obiekty noclegowe turystyki i inne miejsca krétkotrwatego

zakwaterowania 55.2.

14/ Restauracje i inne placéwki gastronomiczne 55.3.
15/ Bary 55.40.Z.
16/ Dziatalno$¢ stotowek i katering 55.5.

17/ Wydobywanie kamienia 14.1.

18/ Wydobywanie zwiru, piasku i gliny 14.2.

19/ Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie 51.1.

20/ Sprzedaz hurtowa zywnosci, napojow i tytoniu 51.3.
21/ Sprzedaz hurtowa artykutéw uzytku domowego i osobistego 51.4. ---------------—---

22/ Sprzedaz hurtowa potproduktéw i odpadéw pochodzenia nierolniczego oraz

ztomu 51.5.
23/ Sprzedaz hurtowa maszyn, sprzetu i dodatkowego wyposazenia 51.6. --------------

24/ Pozostata sprzedaz hurtowa 51.7.
25/ Pozostata sprzedaz detaliczna nowych towaréw w wyspecjalizowanych sklepach
52.4.
26/ Pozostata sprzedaz detaliczna poza siecig sklepowg 52.63.Z.

27/ Transport ladowy pozostaty 60.2.

28/ Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca transport Ilgdowy 63.21. Z.

29/ Pozostate posrednictwo finansowe 65.2.
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30/ Dziatalno$¢é pomocnicza finansowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana 67.13.Z. ----

31/ Wynajem samochodéw osobowych 71.10.Z.

32/ Wynajem pozostatych srodkéw transportu 71.2.

33/ Wynajem maszyn i urzadzen 71.3.

34/ Pozostata dziatalnos¢ komercyjna 74.84.

35/ Dziatalno$¢ zwigzana z grami losowymi i zaktadami wzajemnymi 92.71. Z. =-------

36/ Produkcja i dystrybucja ciepta 40.30.

37/ Pobér, uzdatnianie i rozprowadzanie wody 41.00.

38/ Dziatalnos¢ zwigzana ze sportem 92.6.

39/ Dziatalnos¢ zwigzana z poprawg kondyc;ji fizycznej 93.04.Z.

40/ Sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach 52.1.

41/ Sprzedaz detaliczna zywnos$ci, napojow, i wyrobéw tytoniowych w

wyspecjalizowanych sklepach 52.2.

42/ Sprzedaz detaliczna wyrobéw farmaceutycznych i medycznych, kosmetykow i

artykutéw toaletowych 52.3.
43/ Srédlgdowy transport wodny 61.20.Z.
44/ Dziatalno$¢ zwigzana z turystyka 63.3.

45/ Wypozyczanie artykutéw uzytku osobistego i domowego 71.40.Z.
46/ Reklama 74.40.Z.
47/ Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami i ustugami sekretarskimi 74.83.Z. -----------
48/ Projekcja filmow 92.13.Z.
49/ Inna dziatalnos$c¢ artystyczna i rozrywkowa 92.3.

50/ Pozostata dziatalno$¢ rekreacyjna 92.7.

51/ Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem 92.6.
52/ Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenéw zieleni 01.41.B. -

53/ Produkcja wyroboéw stolarskich i ciesielskich dla budownictwa 20.30.Z. -------------

54/ Produkcja pozostatych wyrobéw z drewna 20.51.Z.
55/ Produkcja wyrobéw z tworzyw sztucznych dla budownictwa 25.23.Z. -----=--=--mnn--

56/ Produkcja ceramicznych wyrobéw sanitarnych 26.22.Z.

57/ Produkcja ceramicznych wyrobéw pozostatych 26.25.Z.
58/ Produkcja materiatéw i wyrobédw ceramicznych ogniotrwatych 26.26.Z. -------=-----
59/ Produkcja ptytek ceramicznych 26.30.Z.
60/ Produkcja ceramiki budowlanej 26.40.Z.
61/ Produkcja wyrob6éw betonowych oraz gipsowych 26.6
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62/ Produkcja wyrobow ze skat i kamienia naturalnego 26.70.Z.

63/ Produkcja wyrobéw metalowych przeznaczonych do tazienek i kuchni 28.75.Z. --

64/ Produkcja metalowych elementéw konstrukcyjnych 28.1

65/ Pobér, uzdatnianie i rozprowadzanie wody 41.00
66/ Wynajem sprzetu budowlanego i burzacego z obstugg operatorskg 45.50.Z. ------

67/ Magazynowanie i przechowywanie towaréw 63.12
68/ Pozostate posrednictwo pieniezne gdzie indziej nie sklasyfikowane 65.12.B. ------

69/ Doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego 72.10.Z.

70/ Dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania 72.20.Z.
71/ Przetwarzanie danych 72.30.Z.
72/ Dziatalno$¢é zwigzana z bazami danych 72.40.Z.

73/ Konserwacja i naprawa maszyn biurowych, ksiegujacych i liczgcych 72.50.Z. -----

74/ Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z informatykg 72.60.Z.

75/ Prace badawczo — rozwojowe w dziedzinie nauk biologicznych i $rodowiska

naturalnego 73.10.D.

76/ Prace badawczo — rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych 73.10.G. --=--==-----
77/ Prace badawczo — rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych 73.10.H.

78/ Badanie rynku i opinii publicznej 74.13.Z.
79/ Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania
74.14.
80/ Dziatalno$¢ w zakresie architektury, inzynierii 74.20.
81/ Odprowadzenie $ciekéw 90.00.D.
82/ Pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej nie sklasyfikowane 80.42.Z. -------------

83/ Badania i analizy techniczne 74.30.Z.

84/ Dziatalno$¢ rachunkowo — ksiegowa PKD 74.12.Z.

85/ Uprawy rolne, ogrodnictwo, wigczajgc warzywnictwo 01.1.

86/ Chow i hodowla zwierzat 01.2.
87/ Uprawy rolne potaczone z chowem i hodowlg zwierzat (dziatalno$¢ mieszana)
01.3.

88/ Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z uprawami rolnymi, chowem i hodowlg zwierzat,

z wytaczeniem dziatalnosci weterynaryjnej; zagospodarowanie terenéw zieleni 01.4.
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89/ Gospodarka fowiecka, hodowla i pozyskiwanie zwierzat townych, wigczajac

dziatalno$¢ ustugowa 01.5.

Dziatalno§¢ wymagajgca odrebnego zezwolenia lub koncesji bedzie podjeta przez

Spotke po uprzednim uzyskaniu stosownego zezwolenia lub koncesji. -=---=------

St 5

lll. KAPITAL AKCYJNY | AKCJE

§5.
1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 17.771.888,60 zt /siedemnascie milionéw

siedemset siedemdziesiat jeden tysiecy osiemset osiemdziesigt osiem ztotych
i szes$cdziesigt groszy/ i dzieli sie na 88.859.443 /osiemdziesigt osiem
milionow osiemset piecdziesiat dziewie¢ tysiecy czterysta czterdziesci trzy/

akcji zwyktych na okaziciela serii A, B oraz C o warto$ci nominalnej 0,20 zt

/dwadziescia groszy/ kazda.

2. Wszystkie akcje spotki sg akcjami zwyktymi, z ktérymi nie wigzg sie zadne

szczegolne przywileje.

3.Na wniosek Akcjonariusza, Zarzad Spétki zamieni akcje imienne
Akcjonariusza na akcje na okaziciela lub odwrotnie, za wyjatkiem akcji na

okaziciela dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym, ktére nie moga

by¢ zamieniane na akcje imienne.

4.Spotka moze emitowaé obligacje zamienne i obligacje z prawem

pierwszenstwa. Spétka moze takze emitowaé warranty subskrypcyjne. =---------
5. (skreslono).
6. (skreslono).

§6.

1.Kapitat zaktadowy Spoétki moze by¢ podwyzszony na mocy uchwaty

Walnego Zgromadzenia przez emisje nowych akcji lub przez zwiekszenie

wartosci nominalnych dotychczasowych akcji.

2.Walne Zgromadzenie moze zdecydowaé o podwyzszeniu kapitatu
zaktadowego ze srodkéw spétki na zasadach przewidzianych w art. 442-443
K.s.h.
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§7.

(skreslono).

§8.

1.Akcje mogg zosta¢ umorzone dobrowolnie na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia, za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie ma dotyczyc

(umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane

czesciej niz raz w roku obrotowym.

2.Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob
umorzenia i warunki umorzenia akcji, a w szczegélnosci podstawe prawna
umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji
umorzonych bgdz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia (za

zgodg danego akcjonariusza) oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego. --

IV. WLADZE SPOLKI

§9.
Wiadzami Spéiki sa;
1) Walne Zgromadzenie;
2) Zarzad,
3) Rada Nadzorcza.
V. WALNE ZGROMADZENIE
§10.

1.Walne Zgromadzenia mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. -----------=-=----
2.Zwyczajne zgromadzenie powinno odbywac sie corocznie najpdézniej w czerwcu.

3.Walne Zgromadzenie moze odbywaé¢ sie w siedzibie Spédtki lub w

Warszawie.

4. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymaga:
1/ rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz

sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium

cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,
.J.W. CONSTRUETION HOLDING”
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2/ postanowienia dotyczace roszczeri o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy

zawigzaniu Spofki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

3/ zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci

oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
4/ emisja obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszerstwa, ----=-===-=-=---

5/ wszelkie zmiany Statutu Spotki, tacznie z podwyzszeniem i obnizeniem kapitatu

zaktadowego,

6/ powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, ustalenie ich
wynagrodzenia, a takze ustalanie osobng uchwatg zasad wynagradzania

cztonkow Rady Nadzorczej, jesli Walne Zgromadzenie uzna za potrzebne odrebne

ustalenie zasad wynagradzania czionkéw Rady Nadzorczej,

7/ podejmowanie uchwat o potgczeniu z innymi spotkami,

8/ rozwigzanie Spofki,

9/ tworzenie i likwidowanie kapitatéw rezerwowych i funduszy celowych Spétki, ----

10/ podejmowanie uchwat w sprawie umorzenia akgji,

11/ podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu strat,

12/ inne sprawy, ktére wedtug niniejszego Statutu lub bezwzglednie

obowigzujgcych przepiséw prawa nalezg do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

5. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w

nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty Walnego

Zgromadzenia.

§11.

1.Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej i zarzadza przeprowadzenie wyboru
przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia. W przypadku, gdyby zaden z
nich nie mogt lub nie chciat otworzy¢ Walnego Zgromadzenia, otwiera je
Prezes Zarzadu, a gdyby i ten nie mogt lub nie chciat otworzyé Walnego

Zgromadzenia, jakikolwiek inny cztonek Zarzadu.

2Walne Zgromadzenie podejmuje wszelkie uchwaly bezwzgledng

wiekszoscig gtoséw, chyba ze niniejszy Statut lub bezwzglednie obowigzujgce
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przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi dla podjecia danej uchwaty. Jesli
na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana co najmniej potowa kapitatu

zaktadowego, do powziecia uchwaty o umorzeniu akcji wystarczy zwykta

wiekszos¢ gtosow.

3.Jesli przepisy prawa nie stawiajg surowszych wymogdéw, Walne

Zgromadzenie jest wazne jesli reprezentowana jest co najmniej pofowa

kapitatu zaktadowego.
§12.

1.Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz

wykonywacé prawo gtosu osobiécie lub poprzez swoich przedstawicieli. ----------

2.Petnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do

wykonywania prawa gftosu udziela sie w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

3. (Skreslono).

4.Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako
petnomocnik innej osoby gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczgcych jego
odpowiedzialnosci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia

absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy

nim a Spotka.

5.Uchwata o zdjeciu z porzgdku obrad albo zaniechaniu rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad jest podejmowania jedynie w przypadku, gdy
przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w sprawie zdjecia z porzadku

obrad albo zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku

obrad wymaga szczegotowego umotywowania.

6.Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na wniosek
akcjonariusza lub akcjonariuszy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, po
uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich wnioskodawcéw obecnych na
Walnym Zgromadzeniu. Uchwata o zdjeciu z porzadku obrad badz

zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad Walnego
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oswiadczenia o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym nalezy zatgczyc
oSwiadczenie o wyrazeniu przez dang osobe zgody na powotanie w sktad

Zarzadu. Pozostatych czionkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada

Nadzorcza.

3.Rada Nadzorcza moze w czasie trwania kadencji odwotywa¢ czionkow

Zarzadu przez siebie powotanych.

4.Cztonek Zarzadu moze byé odwotany lub zawieszony w czynnosciach takze

przez Walne Zgromadzenie.

5.Prawo reprezentowania Spoétki przystuguje kazdorazowo dwém czionkom

Zarzadu dziatajgcym facznie.

6.Umowy o prace i inne umowy z cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spétki
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej
zawierajgcej, w przypadku umowy o prace, co najmniej zasady wynagradzania
i istotne warunki zatrudnienia danego cztonka Zarzadu. Na podstawie
stosownych uchwat Rady Nadzorczej Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej dokonuje innych czynnosci

zwigzanych ze stosunkiem pracy i innymi umowami zawartymi z cztonkami

Zarzadu.

7.Wspdlna kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

8.Rada Nadzorcza uchwala regulamin okreslajacy organizacje Zarzadu i

sposéb wykonywania czynnosci.

9.Kandydatury na stanowisko cztonka Zarzadu powotywanego przez Rade
Nadzorczg majg prawo zgtasza¢ Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz inni
cztonkowie Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze prosi¢ Prezesa Zarzadu

o przedstawienie opinii na temat kandydatury na cztonka Zarzgdu innego niz

Prezes Zarzadu.

10.Do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezy biezgce kierowanie i
koordynowanie prac Zarzadu, ogélny nadzér na terminowoscig prowadzenia
spraw przez Zarzad, biezgcy przydziat zadan do realizacji dla innych cztonkéw
Zarzadu, rozstrzyganie ewentualnych sporéw kompetencyjnych pomiedzy

innymi cztonkami Zarzadu. Oprocz prowadzenia spraw wynikajacych z
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podziatu obowigzkéw w Zarzadzie, Prezes Zarzadu ma prawo kazdoczasowe;j
kontroli kazdej sprawy znajdujgcej sie w kompetencjach Zarzadu. Prezes
Zarzadu zatwierdza plan pracy Zarzadu, zwotuje i ustala porzgdek obrad
posiedzen, kierujgc sie w szczegodlnosci wnioskami cztonkéw Zarzadu,
przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. Prezes Zarzgdu wyznacza spos$réd

cztonkdéw Zarzadu osobe zastepujgca podczas jego nieobecnosci oraz ustala

zasady i tryb zastepowania nieobecnych cztonkéw Zarzadu.

11. (skreslony)

12.Zarzad zapewnia nalezytg obstuge dziatania Rady Nadzorczej i Walnego

Zgromadzenia, w szczegodlnosci stosowng pomoc sekretarsko-techniczng. -----

§15.

1.Zarzad prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spotke.

2.Zarzad dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Rade

Nadzorcza.

3.Posiedzenia Zarzgdu sg protokotowane.

4.Uchwaly Zarzadu podejmowane sg na posiedzeniach i zapadajg zwykig
wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu, z
zastrzezeniem ust. 5 niniejszego paragrafu, chyba ze niniejszy Statut lub
bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi dla

podjecia danej uchwaty. Przy rownej ilosci gtoséw decydujgce znaczenie ma

gtos Prezesa Zarzadu.

5.Zarzad moze podejmowac uchwaty rowniez w trybie pisemnym oraz w trybie
telekonferencji. Projekty uchwat podejmowanych w trybie pisemnym lub w

trybie telekonferencji sg przedktadane do podpisu wszystkim cztonkom

Zarzadu przez Prezesa Zarzgdu.

6.Wobec Spotki Cztonkowie Zarzadu podlegajg ograniczeniom ustanowionym
w przepisach prawa, Statucie, regulaminie Zarzadu oraz w uchwatach Rady
Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia. @ Walne Zgromadzenie i Rada

Nadzorcza nie mogg wydawac¢ Zarzadowi wigzacych polecen dotyczgcych

prowadzenia spraw Spotki.

W. CONSTRUZTION/HOLDING”
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7.W przypadku sprzeczno$ci intereséw Spéiki z interesami cztonka Zarzadu,
jego wspoétmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz
osob, z ktérymi jest powigzany osobiscie, Cztonek Zarzadu powinien Zarzad o

tym fakcie poinformowaé i wstrzymaé sie od udziatu w rozstrzyganiu takich

spraw oraz moze zgdac zaznaczenia tego w protokole.

8.Bez zgody Rady Nadzorczej, czionek Zarzadu nie moze zajmowac sie
interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako
wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spoiki
kapitatowej bgdz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spotce
kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu co najmnigj

10% udziatéw lub akcji badz prawa do powotania co najmniej jednego cztonka

zarzadu.

VIl. RADA NADZORCZA
§16.

1.Rada Nadzorcza sktada sie z 5 /pieciu/ do 9 /dziewieciu/ cztonkéw, w tym
Przewodniczgcego = Rady Nadzorczej i co najmniej jednego
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotywanych na wspdlng
kadencje. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego

Zgromadzenia. Mozliwa jest zmiana liczby cztonkéw Rady Nadzorczej w

trakcie trwania kadenciji.

2.Akcjonariuszowi posiadajgcemu wiecej niz 50% akcji Spotki przystuguje
osobiste uprawnienie do powotywania i odwotywania potowy cztonkéw Rady
Nadzorczej, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W przypadku
nieparzystej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, akcjonariuszowi, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym przystuguje osobiste uprawnienie do
powotywania i odwotywania odpowiednio: trzech cztonkéw Rady Nadzorczej
(w przypadku Rady Nadzorczej piecioosobowej), czterech cztonkéw Rady
Nadzorczej (w przypadku Rady Nadzorczej siedmioosobowej) oraz pieciu
cztonkbw Rady  Nadzorczej (w  przypadku Rady  Nadzorczej

dziewigcioosobowej). Uprawnienia te sg wykonywane w drodze doreczanego
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Spétce pisemnego oswiadczenia o powotaniu lub odwotaniu danego cztonka
Rady Nadzorczej, czy tez powierzeniu Ilub zwolnieniu z funkcji
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. W przypadku powotania, do
o$wiadczenia o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym nalezy zatgczyc
osSwiadczenie o wyrazeniu przez dang osobe zgody na powotanie w skfad

Rady Nadzorczej. Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje

Walne Zgromadzenie.

3.Do Rady Nadzorczej mogg by¢ powotani przez Walne Zgromadzenie dwaj
niezalezni cztionkowie Rady Nadzorczej, z ktérych jeden powinien petni¢
funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Niezaleznymi czionkami
Rady Nadzorczej mogg by¢ osoby wolne od powigzan ze Spoika,
akcjonariuszami lub pracownikami, ktére mogtyby istotnie wptyngé¢ na
zdolnos¢ niezaleznego cztonka do podejmowania bezstronnych decyzji, to jest
spetniajgce warunki, o ktérych mowa w ustepie 4. Przy zgtoszeniu
kandydatury czionka rady nadzorczej, a nastepnie w uchwale powotujacej
niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej lub w podjetej bezposrednio po

wyborach osobnej uchwale zaznacza sie, ze dana osoba zostata powotana

jako niezalezny cztonek Rady Nadzorcze;.

4.Niezaleznym cztonkiem rady nadzorczej jest osoba, ktéra spetnia tgcznie

nastepujgce kryteria:

a) nie jest i nie byta pracownikiem Spétki albo osobg $wiadczgcg na rzecz
Spotki prace lub ustugi na innej podobnej podstawie prawnej w ciggu trzech lat
poprzedzajgcych wybor w sktad Rady Nadzorczej, co dotyczy réwniez

podmiotéw wchodzgcych w skiad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy Spétka, --

b) nie petnita w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybér w sktad Rady
Nadzorczej zadnych funkcji w Zarzadzie Spodtki, co dotyczy rowniez

podmiotéw wchodzgcych w skiad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy Spoétka, --

c) nie jest osobg bliskg czionka organu Spétki lub pracownika Spotki
zatrudnionego na stanowisku kierowniczym, co dotyczy réwniez czionkow
organow lub pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych w

podmiotach wchodzacych w skitad grupy kapitatowej, do ktorej nalezy Spétka, -
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d) w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybér w sktad Rady Nadzorczej nie
otrzymata od Spotki lub podmiotu wchodzacego w skiad grupy kapitatowej, do
ktérej nalezy Spoétka, wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia
funkcji cztonka rady nadzorczej, nie jest osobg bliskg osoby, ktéra w ciggu
ostatnich trzech lat poprzedzajacych wybér w skiad Rady Nadzorczej
otrzymata od Spétki lub podmiotu wchodzacego w skiad grupy kapitatowej, do

ktérej nalezy Spoétka, wynagrodzenie poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia

funkcji cztonka rady nadzorczej,

e) nie posiada akcji reprezentujgcych ponad 10 (dziesie¢) procent kapitatu
zaktadowego Spétki; nie jest osobg bliskg akcjonariusza bedacego osobg

fizyczng i posiadajgcego akcje reprezentujgce ponad 10 (dziesieé) procent

kapitatu zaktadowego Spotki,

f) nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajgcych akcje
reprezentujgce co najmniej 10 (dziesie€) procent kapitatu zaktadowego Spotki;
nie jest cztonkiem organdéw, pracownikiem albo osobg $wiadczacg prace lub
ustugi na innej podobnej podstawie prawnej na rzecz akcjonariusza lub
akcjonariuszy posiadajacych akcje reprezentujgce co najmniej 10 (dziesiec)
procent kapitatu zaktadowego Spétki, co dotyczy réwniez podmiotow

wchodzgacych w sktad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy akcjonariusz lub

akcjonariusze,

g) w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybér w sktad Rady Nadzorczej nie

byta pracownikiem obecnego lub bytego biegtego rewidenta Spétki, -=-==-=--=-----

h) w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybér w sktad Rady Nadzorczej nie

byta cztonkiem organu zarzadzajgcego podmiotu, w ktérym cztonek Zarzadu

Spoatki petnit funkcje cztonka organu nadzorujgcego.

5.Za osobe bliskg dla celéw ustepu poprzedzajgcego uznaje sie matzonka,

wstepnych, zstepnych, przysposobionych i przysposabiajacych, rodzenstwo i

powinowatych w linii prostej do drugiego stopnia.

6.Wraz z oswiadczeniem zawierajagcym zgode na kandydowanie i wybor w
sktad Rady Nadzorczej kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej
sktada pisemne o$wiadczenie, iz spetnia kryteria wskazane w ustepie 4, wraz

ze zobowigzaniem, iz niezwtocznie powiadomi Spoétke o kazdym zdarzeniu,
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ktore spowoduje niespetnienie przez niego ktéregokolwiek z kryteriow

wskazanych w powotanym ustepie.

7.Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej moze zosta¢ odwotany w trakcie

kadencji przed podmiot lub organ, ktéry danego cztonka powotat. -----=---=n-mm---

8.Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na wspdlng kadencje trwajgca trzy

lata.Odwotujgc wszystkich czionkéw Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie
moze postanowic o przedterminowym skréceniu kadencji Rady Nadzorcze;j. ---

Cztonek Zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zaktadu oraz
zatrudniony w spotce gtéwny ksiegowy, radca prawny lub adwokat nie moze
by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej. Postanowienie to stosuje sie
tez wobec innych oséb, ktére podlegajg bezposrednio cztonkowi Zarzadu lub

likwidatorowi.

§16'
Jednego Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje Walne
Zgromadzenie spos$réd niezaleznych, w rozumieniu Statutu, cztonkéw Rady
Nadzorczej Spoétki. Cztonkowi Rady Nadzorczej delegowanemu przez Rade
Nadzorczg w trybie art. 390 §1 k.s.h. do wykonywania samodzielnych

czynnosci nadzorczych, przystuguje przez okres delegacji stanowisko

Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.
§17.

1.Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalno$cig Spotki we

wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Rada Nadzorcza obraduje w miare

potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartat.

2.Szczegotowe zasady dziatania Rady Nadzorczej okre$lone zostang w
Regulaminie Rady Nadzorczej uchwalonym przez Walne Zgromadzenie.
Regulamin Rady Nadzorczej lub osobna uchwata Walnego Zgromadzenia

moze przewidywa¢ powstanie w ramach Rady Nadzorczej komitetow, w

szczegolnosci komitetu audytu oraz komitetu wynagrodzen.

3.Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. W przypadku gdyby w

danej chwili nieobsadzone pozostawaty stanowiska zaréwno
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Przewodniczacego, jak i Wiceprzewodniczgcego posiedzenie w celu nominacji

0sob petnigcych funkcje Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczagcego moze

zwotac inny cztonek Rady Nadzorczej.

4 Zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej nastepuje za pomocai telefaksu z
potwierdzeniem jego nadania lub za pomocg listéw poleconych. Zaproszenie
na posiedzenie Rady Nadzorczej nalezy skierowaé na ostatni adres wskazany
Spétce przez cztionka Rady Nadzorczej. W zaproszeniu na posiedzenie Rady
Nadzorczej nalezy oznaczy¢ miejsce, dzien, godzine i przadek obrad
posiedzenia. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej winno zostaé
wystosowane do cztonka Rady Nadzorczej przynajmniej na tydzien przed

wyznaczonym terminem posiedzenia, a w sytuacjach nagtych na 3 dni przed

wyznaczonym terminem posiedzenia.

5.0o0 waznosci uchwat Rady Nadzorczej, podjetych na posiedzeniu,
wymagane jest, aby wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zaproszeni

na jej posiedzenie zgodnie z postanowieniami ust. 4 niniejszego paragrafu. ---

6.Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw z
zastrzezeniem, ze przy rownej ilosci gtoséw decydujgce znaczenie ma gtos

Przewodniczagcego Rady Nadzorczej. Jednak uchwaty w sprawie: ----------------

a) wyrazenia zgody na $wiadczenie przez Spotke na rzecz czionka Zarzadu

z jakiegokolwiek tytutu,

b) wyrazenia zgody na zawarcie przez Spétke istotnej umowy, ktorej wartosc
przewyzsza kwote 10.000.000,00 (dziesie¢ milionéw) ztotych, a w przypadkow
uméw na wykonywanie robét budowlanych 15.000.000,00 (pietnascie
milionéw) ztotych, z podmiotem wchodzgcym w sktad grupy kapitatowej, do

ktorej nalezy Spétka, czionkiem Rady Nadzorczej albo Zarzgdu lub ich

osobami bliskimi (w rozumieniu § 16 ust. 5),

c) wyboru biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego Spaiki,

wymagajg dla swojej waznosci oddania gtosu za podjeciem takiej uchwaty przez
co najmniej jednego niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej, o ile ktérykolwiek z
cztonkéw niezaleznych jest obecny na danym posiedzeniu Rady Nadzorczej, przy
czym w sprawach wskazanych w lit. a) i b) powyzej uchwata moze takze
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upowaznia¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej do wyrazenia zgody na

warunkach i zasadach w niej okreslonych.

7.Uchwaty Rady Nadzorczej mogg zosta¢ podjete réwniez w trybie pisemnym
oraz w trybie telekonferencji, z wytgczeniem uchwat, o ktérych mowa w art.
388 § 4 K.s.h. Projekty uchwat podejmowanych w trybie pisemnym lub w
trybie telekonferencji sg przedktadane czionkom Rady Nadzorczej przez jej
Przewodniczgcego, a razie jego nieobecnosci przez Wiceprzewodniczgcego

Rady Nadzorczej. Procedure podejmowania uchwat w trybie pisemnym lub w

trybie telekonferencji okresli Regulamin Rady Nadzorczej.

8.Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat

Rady, oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady

Nadzorczej.

9W razie wyboru Rady Nadzorczej grupami Przewodniczacego i

Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej wybiera sama Rada ze swego

grona.

10.Brak w sktadzie Rady Nadzorczej cztonkéw niezaleznych, zmniejszenie sie
liczby cztonkéw Rady Nadzorczej ponizej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej
wyznaczonej w aktualnie obowigzujgcej uchwale w tym przedmiocie (jednak, o
ile w danym momencie Rada Nadzorcza ma co najmniej pieciu cztonkéw) nie
powodujg braku zdolnosci Rady Nadzorczej do podejmowania uchwat.
Zarzad winien w takiej sytuacji dziata¢ w celu doprowadzenia sktadu Rady
Nadzorczej do zgodnego ze Statutem i obowigzujgcymi w danym czasie
uchwatami Walnego Zgromadzenia. W razie gdyby z Rady Nadzorczej ustgpit
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
(czy tez osoby te zrzektyby sie swoich funkcji), Rada Nadzorcza, na czas do
momentu wyboru Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego przez
uprawnione podmioty, ze swego grona wybiera w gtosowaniu tajnym, zaleznie
od okolicznoéci, osoby petnigce obowigzki Przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej, ktére to osoby

wyposazone sg wszystkie kompetencje Przewodniczacego, wzglednie

Wiceprzewodniczacego.
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1.Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,
a w przypadku jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej lub

inny cztonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez Przewodniczacego Rady

Nadzorczej.

2.Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.
§19.

Cztonkowie Rady Nadzorczej z tytutu swej dziatalno$ci w Radzie otrzymujg

wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Walne Zgromadzenie.
§20.

1.Do kompetencji Rady Nadzorczej, poza zadaniami ustawowymi i

wymienionymi w innych postanowieniach niniejszego Statutu, nalezy: -----------

a) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, o ktérych mowa w § 14
ust. 2 Statutu;

b) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu;

c) opiniowanie wszelkich spraw wnoszonych pod obrady Walnego

Zgromadzenia;
d) wybdr biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spétki; ----

e) zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegdlnych lub
wszystkich Cztonkéw Zarzadu oraz delegowanie cztionkéw Rady Nadzorczej,
na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci

cztonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych

przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci.

2.W przypadku niemoznosci sprawowania czynno$ci przez Cztonka Zarzadu

Rada Nadzorcza powinna niezwtocznie podjgé odpowiednie dziatania w celu

dokonania zmiany w sktadzie Zarzgdu.
VIIl. RACHUNKOWOSC SPOLKI

§21.

Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy.

, . §22.
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Sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania finansowe za
ubiegty rok obrotowy winny by¢ sporzadzone przez Zarzad zgodnie z wtasciwymi
przepisami o rachunkowosci w ciggu pierwszych trzech miesiecy kalendarzowych

roku nastgpnego i przediozone Radzie Nadzorczej do sprawdzenia i

zaopiniowania.
§23.

1.Spdtka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu
zapasowego przelewa sie 8% /osiem procent/ czystego zysku rocznego,

dopodki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej 1/3 /jednej trzeciej/ kapitatu

zaktadowego.

2.Do kapitatu zapasowego beda ponadto przelewane nadwyzki osiggniete

przy wydawaniu akcji powyzej ich warto$ci nominalnej, a pozostate po

pokryciu kosztow wydania akcji.

3.Do kapitatu zapasowego przelewa sie takze doptaty uiszczane przez
Akcjonariuszy w zamian za przyznanie szczegolnych uprawnien ich
dotychczasowym akcjom bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ile

doptaty te nie bedg zuzyte na wyréwnanie nadzwyczajnych odpiséw lub strat.

4.0 uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze
czesci kapitatu zapasowego w wysokosci 1/3 /jednej trzeciej/ kapitatu

zaktadowego uzy¢ mozna jedynie na pokrycie strat bilansowych. ------=mee-memv--

S.Niezaleznie od kapitatu zapasowego w Spétce mogg by¢ tworzone kapitaty
rezerwowe oraz inne fundusze celowe na pokrycie szczegdlnych strat i

wydatkéw. O ich utworzeniu i przeznaczeniu decyduje Walne Zgromadzenie. -

IX. PODZIAL. ZYSKU | POKRYCIE STRAT
§24.

1.Zysk netto jest dzielony zgodnie z uchwatg Walnego Zgromadzenia i moze

by¢ przeznaczony na:

a) odpisy na kapitat zapasowy,

b) wyptate dywidendy dla Akcjonariuszy,
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c) kapitat rezerwowy lub inne fundusze celowe,

d) inne cele okreslone przez Walne Zgromadzenie.

2.Zarzad przedstawia Walnemu Zgromadzeniu propozycje podziatu zysku po

uprzednim zaopiniowaniu tej propozycji przez Rade Nadzorczg. -------------=-----

3.0 pokryciu strat rozstrzyga Zwyczajne Walne Zgromadzenie w drodze

uchwaty.

4. Straty bilansowe mogg zostaé pokryte w szczegoélnosci z kapitatu

zapasowego, rezerwowego lub innych funduszy.

5.Zarzad Spotki moze, za zgodg Rady Nadzorczej i na zasadach okreslonych

przepisami prawa, wyptacac akcjonariuszom zaliczki na poczet dywidendy. ---

6.Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne

Zgromadzenie.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§25.

Rozwigzanie Spétki powoduje:

a) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spétki lub przeniesieniu

siedziby Spétki za granice,

b) ogtoszenie upadtosci Spotki,

C) inne przyczyny prawem przewidziane.

§26.

1.Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidaciji.

2.Likwidatorami Spotki sg cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie

postanowi inaczej.
§27.

Wymagane przez prawo ogfoszenia dotyczace lub pochodzace od Spoiki sg

publikowane w dzienniku urzedowym “Monitor Sgdowy i Gospodarczy”, chyba ze

ustawa stanowi inaczej.
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§28.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy

Kodeksu spotek handlowych, jak tez inne wiasciwe przepisy prawa polskiego.

§29.

W dniu podejmowania uchwaty o zmianie Statutu wprowadzajgcej uprawnienia
przyznane osobiscie akcjonariuszem posiadajgcym wiecej niz 50% akcji Spotki
jest Jozef Kazimierz Wojciechowski. W przypadku wystapienia zdarzenia, w
wyniku ktorego Jozef Kazimierz Wojciechowski nie bedzie posiadaé¢ wiecej niz
50% akcji Spotki prawa przyznane osobiscie wygasaja, a stosuje sie odpowiednie
przepisy Kodeksu spotek handlowych, z zastrzezeniem, iz nie dotyczy to
przypadku w ktorym Jozef Kazimierz Wojciechowski posiada¢ bedzie co najmniej
jedng akcje Spotki, a wraz z podmiotami od niego zaleznymi w rozumieniu Ustawy
o Ofercie Publicznej lub podmiotami nad ktérymi sprawuje kontrole w rozumieniu
przepisow z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr. 76
poz.694 z pdézn. zm) w brzmieniu tych ustaw obowigzujagcym w dniu wpisania do
rejestru  przedsigbiorcow zmiany Statutu dokonanej uchwatg Walnego
Zgromadzenia nr 2 z dnia 16 lutego 2007 r., posiada¢ bedzie tgcznie, posrednio i
bezposrednio, wiecej niz 50% akcji Spotki. W przypadku wygasniecia lub
zrzeczenia sig uprawnien osobistych, postanowienia Statutu dotyczgce takich
praw osobistych, ktére wygasty lub ktérych sie zrzeczono, zastgpione zostang
przez odpowiednie przepisy Kodeksu spoétek handlowych. Niewykonanie lub

niewykonywanie uprawnien osobistych nie powoduje ich wygasniecia. --------------
§30.

W zwigzku ze zmianami Statutu dokonanymi przez Walne Zgromadzenie w dniu

16 lutego 2007 r. wprowadza sie nastepujace postanowienia przejsciowe:

1) Dokonujgc wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie moze
wskaza¢, takze przed dniem rejestracji zmian Statutu o ktérych mowa powyze;j,
ktorzy cztonkowie Rady bedg uwazani za powotanych przez Walne Zgromadzenie
W rozumieniu i na potrzeby § 16 ust. 2 zdanie ostatnie Statutu w brzmieniu

ustalonym w dniu 16 lutego 2007 r. W terminie miesigca od dnia zarejestrowania
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zmian w Statucie, o ktéorych mowa powyzej, akcjonariusz posiadajacy wiecej niz
50% akcji Spotki ma prawo wskaza¢ cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérych uwaza
za powotanych przez siebie w rozumieniu i na potrzeby § 16 ust. 2 Statutu w
brzmieniu ustalonym w dniu 16 lutego 2007 r. W przypadku nie skorzystania przez
akcjonariusza posiadajgcego wiecej niz 50% akcji Spotki z uprawnienia
okreslonego w zdaniu poprzedzajgcym, bgdz niemozno$ci jednoznacznego
okres$lenia, ktorzy sposréd czionkow Rady Nadzorczej uznawani sg za
powotanych przez Walne Zgromadzenie bgdz przez uprawnionego akcjonariusza
na zasadach okreslonych w § 16 ust. 2 Statutu, Zarzad niezwiocznie zwota Walne

Zgromadzenie, w porzadku obrad ktérego znajdzie sie punkt dotyczgcy zmian w

sktadzie Rady Nadzorczej.

2) Rada Nadzorcza moze wskazaé, takze przed dniem rejestracji zmian Statutu o
ktérych mowa powyzej, ktérych cztonkéw Zarzadu uznaje za powotanych przez
Rade Nadzorczg w rozumieniu i na potrzeby § 14 ust. 2 zdanie ostatnie Statutu w
brzmieniu ustalonym w dniu 16 lutego 2007 r. W terminie miesigca od dnia
zarejestrowania zmian w Statucie, o ktérych mowa powyzej, akcjonariusz
posiadajgcy wiecej niz 50% akcji Spétki ma prawo wskazac cztonkéw Zarzadu,
ktorych uwaza za powotanych przez siebie w rozumieniu i na potrzeby § 14 ust. 2
Statutu. W przypadku nie skorzystania przez akcjonariusza posiadajgcego
powyzej 50% akcji Spotki z uprawnienia okreslonego w zdaniu poprzedzajgcym,
bgdz niemoznosci jednoznacznego okreslenia, ktérzy sposréd cztonkéw Zarzadu
uznawani sg za powotanych przez Rade Nadzorcza badz przez uprawnionego
akcjonariusza na zasadach okreslonych w § 14 ust. 2 Statutu, Przewodniczgcy

Rady Nadzorczej niezwiocznie zwota posiedzenie Rady Nadzorczej w celu

dokonania odpowiednich zmian w sktadzie Zarzgdu.”

Za zgodnos¢ z oryginatem
W imieniu Zarzqd Spotki
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